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IDENTIFICACION
Entidad u Descripclén
Organlzacién DIRECCION DE AEROPUERTOS Euits
| Cargo | DC-SDSA-01 V01 SUB DIRECTOR DE SERVICIOS AERONAUTICOS |

Area Normativa

Area de Administraclén y
Apoyo

Area Proveedora de
Serviclos

FINALIDAD DEL PUESTO

- Planificar, organizar, dirigir y controlar el funcionamiento de los Servicios Aeronéuticos.

- Asegurar la eficiencia, seguridad y regularidad en el suministro de los Serviclos de trénsito aéreo,
telecomunicaciones aeronduticas, Busqueda y Rescate, gestion de afluencla e informacién aeronéutica de acuerdo
a las normas y procedimientos nacionales e internacionales vigentes.

— Garantizar la respuesta inmediata de Blsqueda y Rescate en cumplimiento con lo establecido en las normativas
nacionales e internacionales, para las acciones de prevencién e Investigacién de Accidentes.

- Desarrollar todas las estrategias y procedimientos técnico-administrativos que conlleven a la optimizacién de los
sistemas de comunicaciones, navegacién y vigilancia con miras a cumplir con los requerimientos de seguridad,
eficiencia, efectividad, capacidad, flexibilidad y continuidad que permitan la operatividad de la aviacién nacional e
Internacional, basados en normas y procedimientos vigentes.

UBICACION DEL PUESTO

Puesto

Inmediato

Superior .
P Director de Aeropuertos.

Puestos que -
Supervisa &

Secretaria Técnica.

Gerente de Trénsito Aéreo.

—  SMS (fuera del SGC).

— Gerente de Telecomunicaciones y Electrénica (fuera del SGC).
—  Coordinador de Socorro Aerondutico (fuera del SGC).

con

Coordinacién

Puestos

otros Todas las areas que tengan relacién con las funciones y responsabilidades del cargo.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Suministrar, supervisar y garantizar el servicio de control del trénsito aéreo en el Centro de Control de
Aproximacién (APP), el Centro de Control de Area (ACC) y el control de aerdédromos, la entrega en forma
oportuna de los boletines de informacién previa al vuelo y la informacién aerondutica mediante la
documentacién integrada AlS en fa FIR Asuncion.

Aplicar el sistema gestion de calidad en todos los servicios,

Aplicar el sistema de gestidn de la seguridad operacional,

Coordinar con las unidades de la administracion AISP para la seguridad de las operaciones aéreas.

Proponer soluciones para la problematica del uso del espacio aéreo, procedimientos y rutas.

Administrar los programas de mantenimiento del sistema de radar, comunicaciones y subsistemas utilizados
para el servicio de transito aéreo, a fin de asegurar su normal funcionamiento.

Coordinar y participar de todos los procesos de verificacidn en vuelo de procedimientos utilizados en nuestro
als.

urar los recursos economicos necesarios para mantener los repuestos de cada uno de los sistemas o
s de Comunicacién, Navegacion y Vigilancia. '
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10. Supervisar la evaluacién del desempefio y competencia de los profesionales en los Servicios ATS, CNS, SAR y
AlS,

11. Vigilar la actualizacion del Plan Nacional de Navegacion Aérea en las Areas ATS, CNS, SAR y AlS.

12. Vigilar la ejecucidn de lo establecido en el Plan Nacional de Blsqueda y Rescate (SAR)

13. Proponer la actualizacién de los acuerdos y procedimientos operacionales vigentes.

-]

ERFIL REQUERIDO
EDUCACION REQUERIDA
Egresado Universitario.

Especialidad:
Especialista ATS.

EXPERIENCIA
Minimo 10 (diez) afios de experiencia en los servicios ANS.

PRINCIPALES CONOCIMIENTOS ACREDITADOS
- Especialista en ATS.
- Inglés (LAN ENG) Nivel 4.
- Curso de Gestion de calidad ISO 9001.
- Curso de Sistema de Gestion de la Seguridad Operacional (SMS).
- Curso de Formacién de Metodologia de Instructores/Curso de Formacién de Instructores TRAINAIR.
- Planes de emergencia Aeroportuarias.

COMPETENCIAS PERSONALES
- Procesar informacion de manera rapida y agil.
- Capacidad para reaccionar ante situaciones de estrés.
- Buena orientacion espacial.
- Buena comunicacion verbal y escrita.
- Capacidad para el razonamiento abstracto.
- Control de las emociones.
- Autocontrol.
- Capacidad de concentracion.
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