
EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
EVALUACION 

PSICOMETRICA
ENTREVISTA

Cursos de 

Actualización

Experiencia 

Especifica

Experiencia 

General

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 

DESTREZAS

APLICACIÓN DE TEST 

PSICOMETRICO
10

 en función igual o 

similar
 a nivel laboral

20 10

24 0 0 20 0 20 10 50 50
183 15 0 0 0 20 10 45 45
227 15 0 0 0 20 10 45 45
304 15 0 0 0 20 10 45 45

72 15 0 0 0 2 0 17 17
85 15 0 0 0 7 0 22 22

191 15 0 0 0 7 0 22 22
286 0 0 20 0 1 0 21 21
312 0 0 20 0 0 0 20 20

53 0 0 20 2,5 0 0 22,5 22,5
127 0 0 20 5 0 0 25 25

Técnico Superior

(18)

Formación 

Profesional 

concluido (15)

Cód. del 

Postulante
Hasta 25 

Puntos
5 Pts.

EVALUACION CURRICULAR

POSTULANTES PRE-SELECCIONADOS PARA EVALUACION

LOS SIGUIENTES POSTULANTES ESTAN SOBRECALIFICADOS PARA EL PUESTO SEGUN LAS BASES Y CONDICIONES DEL PUESTO

NO CUMPLIERON CON EL 60% MINIMO REQUERIDO PARA LA SIGUIENTE ETAPA

10 PTS Hasta 15 Ptos.10 Pts.
Estudiante 

Universitario (20)

DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL

Gerencia de Talentos Humanos

TÉCNICO EN ELECTRÓNICA

Formación Académica

TOTAL PUNTAJE 

TOTAL 100 

Ptos.

TOTALTOTAL

Hasta 60 Ptos. Evaluacion de Habilidades y Destrezas (25 Pts)


