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DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL
Gerencia de Talentos Humanos
ASISTENTE ADMINISTRATIVO
EVALUACION CURRICULAR EVALUACION DE CONOCIMIENTOS PZ\I/(?OLIL\JA?EEI:';OJSA ENTREVISTA
. . Cursos de Experiencia Experiencia LEE UGIEYL APLICACION DE TEST WEREL
Cod. del Formacién Académica J— Especifica e CONOQOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS R— 10 PUNTAJE TOTAL
Postulante X X 5 en funcion igual o L ) . ) Evaluacion de 100 Ptos.
Bachiller Concluido Estudiante 10 Pts. similar pisrico abore! Hasta 50 Ptos. fedsecien ortoerafe 1o abiigodes y Destrezas]  pasta 35 puntos 5 Pts. 10 PTS Hasta 15 Ptos.
(15) Universitario (20)
15 5 2,5 Pts. 2,5 Pts. 5 Pts 25 Pts.
POSTULANTES PRE-SELECCIONADOS PARA EVALUACION
4 15 0 5 15 5 40
6 15 0 10 6,25 0 31,25
8 0 20 9 15 5 49
14 15 0 6,5 15 5 41,5
15 0 20 10 15 2,5 47,5
16 0 20 5 15 5 45
20 15 0 2 15 5 37
21 15 0 0,75 15 5 35,75
23 15 0 5 15 5 40
26 15 0 2 15 2,7 34,7
27 15 0 6,5 15 5 41,5
28 15 0 0 15 5 35
29 0 20 3 15 5 43
31 0 20 2 15 5 42
36 0 20 0 15 1 36
38 0 20 2 15 5 42
40 15 0 0 15 5 35
41 0 20 10 7,5 0 37,5
42 0 20 2,75 15 4 41,75
44 0 20 0 15 5 40
45 0 20 0,25 15 5 40,25
47 15 0 0 15 5 35
48 0 20 2 15 5 42
50 0 20 1 15 5 41
51 0 20 0,5 15 3 38,5
56 15 0 5 15 5 40
58 15 0 2 15 0,7 32,7
62 15 0 0 15 4,5 34,5
64 0 20 7,5 5 0 32,5
65 15 0 0 15 0,4 30,4
70 0 20 0 15 5 40
71 15 0 10 6,25 0 31,25
74 15 0 3 15 5 38
75 0 20 0,75 15 5 40,75
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76 0 20 0 15 5 40 40
83 0 20 10 2,5 0 32,5 32,5
88 15 0 3,5 15 5 38,5 38,5
89 15 0 4,5 15 5 39,5 39,5
92 0 20 2 15 1 38 38
93 0 20 4 15 5 44 44
100 0 20 0 15 5 40 40
103 15 0 0 15 5 35 35
105 0 20 8,5 15 5 48,5 48,5
106 0 20 0 15 1 36 36
108 0 20 5 15 5 45 45
113 0 20 2,75 15 5 42,75 42,75
115 15 0 0 15 5 35 35
116 0 20 1 15 5 41 41
117 0 20 10 15 3,3 48,3 48,3
118 15 0 0 15 5 35 35
119 0 20 0 12,5 0 32,5 32,5
120 0 20 9,5 2,5 0 32 32
124 0 20 2,5 15 5 42,5 42,5
129 0 20 0,5 15 5 40,5 40,5
130 15 0 10 15 2,5 42,5 42,5
131 0 20 0 15 5 40 40
132 15 5 15 5 40 40
133 15 0 10 15 0,5 40,5 40,5
135 0 20 2 15 5 42 42
136 15 0 0,75 15 4,75 35,5 35,5
138 0 20 7 15 5 47 47
141 0 20 7,5 15 2,7 45,2 45,2
142 0 20 4 15 2,1 41,1 41,1
143 0 20 0,25 15 2,1 37,35 37,35
144 15 0 0 15 5 35 35
147 0 20 2,5 15 5 42,5 42,5
154 0 20 0 15 5 40 40
160 15 0 5 15 3,75 38,75 38,75
163 0 20 8 15 5 48 48
165 0 20 0 15 5 40 40
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(15) Universitario (20)
15 5 2,5 Pts. 2,5 Pts. 5 Pts 25 Pts.
167 15 0 0 15 5 35 35
168 15 0 3,5 15 4,75 38,25 38,25
169 0 20 10 15 5 50 50
172 15 0 0 15 1,2 31,2 31,2
173 0 20 0 15 5 40 40
178 15 0 2 15 0,7 32,7 32,7
181 15 0 2 15 5 37 37
186 15 0 4,5 15 4 38,5 38,5
187 0 20 10 15 1,75 46,75 46,75
188 0 20 0 15 2,5 37,5 37,5
194 15 0 10 15 1,75 41,75 41,75
195 0 20 10 6 0 36 36
196 15 0 7,5 15 4,75 42,25 42,25
199 15 0 0 15 2,2 32,2 32,2
200 0 20 0 15 1,5 36,5 36,5
215 15 0 10 15 2 42 42
240 0 20 1,25 15 5 41,25 41,25
241 0 20 7 15 4,25 46,25 46,25
246 0 20 4,5 7,5 0 32 32
247 15 0 0 15 5 35 35
249 0 20 9 15 3,5 47,5 47,5
251 0 20 0 15 5 40 40
253 0 20 0,25 15 4 39,25 39,25
258 0 20 2,5 15 5 42,5 42,5
262 0 20 10 15 5 50 50
265 15 0 4,5 15 5 39,5 39,5
270 15 0 0 15 0 30 30
276 0 20 2,5 15 5 42,5 42,5
278 0 20 8 15 2,5 45,5 45,5
280 0 20 0 15 5 40 40
282 15 0 2 15 2,5 34,5 34,5
283 0 20 5 15 5 45 45
287 0 20 5,5 15 5 45,5 45,5
290 0 20 0 15 0,25 35,25 35,25
293 0 20 4 15 5 44 44
296 0 20 0 15 3,25 38,25 38,25
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298 0 20 7 3,75 0 30,75 30,75
311 0 20 10 15 3 48 48
318 15 10 15 5 45 45
323 15 0 0 15 1,5 31,5 31,5
326 15 0 0 15 5 35 35
NO CUMPLIERON CON EL 60% MINIMO REQUERIDO PARA LA SIGUIENTE ETAPA

33 15 0 1,5 5 0 21,5

39 0 20 1,25 2,5 0 23,75

49 0 20 5 1,7 0 26,7

54 0 20 2,5 2,8 0 25,3

87 15 0 2 6,25 0 23,25
110 15 0 0 2,5 0 17,5
122 0 0 0 15 5 20
128 15 0 7,5 5 0 27,5
185 15 0 6 5,5 3 29,5
229 0 20 0,25 0,75 0 21
239 0 0 0 15 5 20
284 15 0 0 2,25 0 17,25
302 15 0 0 0 2 17
310 15 0 0 0 5 20

LOS SIGUIENTES POSTULANTES ESTAN SOBRECALIFICADOS PARA EL PUESTO SEGUN LAS BASES Y CONDICIONES DEL PUESTO

2 0 20 3 15 5 43

7 0 20 0 15 5 40

12 0 20 3,25 15 5 43,25

13 0 20 0,5 15 5 40,5

25 0 20 10 15 2,5 47,5

34 0 20 8,5 15 5 48,5

50 0 20 10 15 5 50

52 0 20 0 15 1,5 36,5

55 0 20 10 15 5 50

57 0 20 0,5 3,5 0 24

60 0 20 6 7,5 0 33,5

61 0 20 10 15 0 45

77 0 20 0 15 5 40
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Postulante X 5 en funcion igual o L ) . ) Evaluacion de 100 Ptos.
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90 0 20 3,75 15 0 38,75 38,75

101 0 20 0 15 2,5 37,5 37,5
111 0 20 3 15 5 43 43
112 0 20 0 15 5 40 40
114 0 20 0 5 0 25 25
149 0 20 8 15 5 48 48
190 0 20 0 15 3 38 38
214 0 20 5 15 5 45 45
216 15 0 6 12 0 33 33
225 0 20 1 15 5 41 41
244 0 20 3 15 5 43 43
248 0 20 0 15 4 39 39
305 15 0 2,5 10 2,5 30 30




