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DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL

Gerencia de Talentos Humanos
ASISTENTE ADMINISTRATIVO

=
GOBIERNO\

EVALUACION CURRICULAR EVALUACION DE CONOCIMIENTOS EVALUACION ENTREVISTA
PSICOMETRICA
Cursos de Experiencia Experiencia O UL APLICACION DE TEST UL
C6d. del Formacién Académica B CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 10 PUNTAJE TOTAL
Especifica General PSICOMETRICO
Postulante en funcién igual 0 B i i Evaluacion de 100 Ptos.
Bachiller Concluido i histérico laboral Redaccién Ortografia Informatica N
o 10Pts. etk Hasta 50 Ptos. Destrezas]  Hasta 35 Puntos 5Pis. 10PTS Hasta 15 Ptos.
(15) Universitario (20)
15 5 2,5Pts. 2,5Pts. 5 Pts 25 Pts.
POSTULANTES PRE-SELECCIONADOS PARA EVALUACION

8 0 20 9 5 5 49

4 5 0 6,5 5 5 41,5

1 5 0 0,75 5 5 35,75
3 5 0 5 5 5 40

26 15 0 2 15 2,7 34,7

27 15 0 6,5 15 5 41,5
28 15 0 0 15 5 35
29 0 20 3 15 5 43
31 0 20 2 15 5 42
36 0 20 0 15 1 36
38 0 20 2 15 5 42

41 0 20 10 75 0 37,5

42 0 20 2,75 15 4 41,75
44 0 20 0 15 5 40

45 0 20 0,25 15 5 40,25
47 15 0 0 15 5 35
48 0 20 2 15 5 42

51 0 20 0,5 5 3 385
56 15 0 5 5 5 40
70 0 20 0 5 5 40
74 15 0 3 5 5 38

75 0 20 0,75 5 5 40,75
71 0 20 0 5 5 40

15 0 35 5 5 385

15 0 4,5 5 5 39,5
0 20 4 5 5 44
103 15 0 0 5 5 35
106 0 20 0 15 1 36
108 0 20 5 15 5 45

113 0 20 2,75 15 5 42,75
5 15 0 0 15 5 35
6 0 0 1 15 5 41

7 0 0 10 15 33 48,3

9 0 0 0 12,5 0 325
0 0 0 9,5 25 0 32

4 0 0 25 15 5 42,5

129 0 20 0,5 15 5 40,5
132 15 5 15 5 40
135 0 20 2 15 5 42
138 0 20 7 15 5 47

141 0 20 75 15 2,7 45,2

142 0 20 4 15 2,1 411
144 15 0 0 15 5 35

147 0 20 2,5 15 5 42,5
154 0 20 0 15 5 40
163 0 20 8 15 5 48
165 0 20 0 15 5 40

168 15 0 35 15 4,75 38,25
169 0 20 10 15 5 50

172 15 0 0 15 12 31,2
73 0 20 0 5 5 40
1 15 0 2 5 5 37

7 0 20 10 5 1,75 46,75

9 15 0 0 5 22 32,2

00 0 20 0 5 15 36,5
215 15 0 10 15 2 42

240 0 20 125 15 5 41,25

241 0 20 7 15 4,25 46,25




246 0 20 45 75 0 32
258 0 20 2,5 15 5 42,5
262 0 20 10 15 5 50
265 15 0 4,5 15 5 39,5
276 0 20 2,5 15 5 42,5

3 0 0 5 5 5 45
7 0 0 55 5 5 45,5
0 0 0 0 5 0,25 35,05
6 0 0 0 5 3,25 38,05
298 0 20 7 3,75 0 30,75
311 0 20 10 15 3 48
318 15 10 15 5 45
323 15 0 0 15 15 315
326 15 0 0 15 5 35
NO CUMPLIERON CON EL 60% MINIMO REQUERIDO PARA LA SIGUIENTE ETAPA
4 15 0 5 15 5 40
6 15 0 10 6,25 0 31,05
15 0 20 10 15 2,5 47,5
16 0 20 5 15 5 45
20 5 0 7 15 5 37
70 5 0 0 5 5 5
58 15 0 2 15 0,7 32,7
62 15 0 0 15 45 34,5
64 0 20 7,5 5 0 32,5
65 15 0 0 15 04 304
71 15 0 10 6,25 0 31,25
23 0 20 10 25 0 25
5 0 20 7 15 T B
00 0 20 0 TS 5 70
105 0 20 8,5 15 5 485
18 15 0 0 5 5 35
130 15 0 10 15 25 42,5
131 0 20 0 15 5 40
133 15 0 10 15 05 40,5
136 15 0 0,75 15 4,75 355
23 0 20 0,25 15 21 37,35
T60 5 0 5 5 375 3875
T67 5 0 0 5 5 35
178 15 0 2 15 0,7 32,7
186 15 0 4,5 15 4 38,5
188 0 20 0 15 25 375
194 15 0 10 15 1,75 41,75
195 0 20 10 6 0 36
196 15 0 7.5 15 4,75 42,25
247 15 0 0 15 5 35
249 0 20 9 15 35 47,5
251 0 20 0 15 5 40
253 0 20 0,25 15 4 39,25
270 15 0 0 15 0 30
278 0 20 8 15 2,5 45,5
280 0 20 0 15 5 40
282 15 0 2 15 2,5 34,5
293 0 20 4 15 5 44
Obs:  Los Ausentes quedan descalificados para |a tercera etapa.




