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Evaluacién Curricular CONOCIMIENTOS PSICOMETRICA ENTREVISTA
Cod. del TOTAL CONOCIMIENTOS TOTAL - L apLicACION DE TEST TOTAL PUNT AT
Formacién Académica. | Cursos de Actualizacién | Experiencia Especifica] Experiencia General . 10 TOTAL 100
Postulante HABILIDADES Y DESTREZAS PSICOMETRICO Ptos.
Estudiante Universitario 10 Pts. en funcion igual o similar anivel laboral Hasta 60 Ptos. Evaluacion de Habilidades y Hasta 25 Puntos 5 Pts. 10 PTS Hasta 15 Ptos.
(20 Pts) Destrezas 25 Pts
POSTULANTES PRE-SELECCIONADQOS PARA EVALUACION
126 15 4,75 20 4,75 44,5 22,5
134 15 10 20 4,75 49,75 23,5
146 15 2,5 20 8,25 45,75 22
148 15 10 10 2,5 37,5 22,5
150 15 10 20 0,75 45,75 23,5
156 15 10 20 3,75 48,75 22,5
159 15 5 20 1 41 19,5
222 15 8 20 8,75 51,75 23,5
237 20 10 20 4,75 54,75 22
289 15 0,5 20 0,75 36,25 Ausente
257 15 10 11,3 0 36,3 Ausente
158 15 5 20 1 41 Ausente
157 15 10 20 1 46 Ausente
Obs: Los Ausentes quedan descalificados para la tercera etapa.




