
EVALUACION 
PSICOMETRICA

EVALUACION POR 
ENTREVISTA

20 ptos. 18 ptos. 15 ptos. 10 ptos 15 ptos 10 ptos

167 1.535.540 0 0 15 10 15 10 2,5 20 5 8,5 86

413 4.640.561 20 0 0 10 15 2,1 3,125 19 4 8,5 81,725

450 2.578.791 0 0 15 6 15 10 3,125 20 3 8,5 80,625

496 3.784.749 20 0 0 10 3,8 5 3,75 24 3 8 77,55

128 3.472.694 0 0 15 10 15 3,8 3,75 15 5 8 75,55

462 2.536.032 20 0 0 0 15 0 3,125 21 3 8,2 70,325

467 4.890.190 0 0 15 10 0 0 3,75 17 0 7,5 53,25

288 4.149.767 0 0 15 3 0 1 5 11 4 8,2 47,2

121 4.489.727 0 18 0 7 0 10 0 0 0 0 35

10 ptos

Exp. 
Relacionadas a 
las funciones 

Técnico Superior 
Culminado

Formación Académica

Bachiller 
Técnico

Culminado

Aplicación de Test 
Psicométrico

Entrevista con la 
Comisión de 

Selección

Experiencia 
General

Estudiante 
Universitario

Idioma Guaraní 
Oral y/o Escrito

5 ptos

Conocimientos, 
Habildades y 

Destrezas

5 ptos25 ptos
Relacionados al 

puesto 
Exp. General

Código del 
Postulante

C.I. Nro. Cursos 
Experiencia 
Especifica

MATRIZ DE EVALUACION PARA CONCURSO DE OPOSICIÓN - T EC. ELECTRONICO.

EVALUACION CURRICULAR EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PUNTAJE 
TOTAL 

100 Ptos.


