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- RESOLUCION N* 3% - /2020

POR LA QUE SE CONFORMA EL GRUPO DE TRABAJO TECNICO ~ EQUIPO
' MECIP DE LA DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL (DINAC), EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS
MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL INTERNO - NORMA 2015,
CORRESPONDIENTE A LA ADMINISTRACION DEL ING. FELIX KANAZAW A~

Asuncion, 1O de (ORom or @ de 2020

VISTO: El Memorandum MECIP N° 13/2020 de la Coordinaciém MECIP; la providencia
de la Subdireccién de Planificacion (Expte. DINAC N° 125099), y, ~=-nexmmcmmmmm

CONSIDERANDO: Que, la Coordinacién del MECIP recomienda la conformacion del Grupo
de Trabajo Técnico de la DINAC, en el marco de la implementaciéon de la
Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — NORMA
2015, correspondiente a la administracién del Ing. Félix Kanazawa,~------==-=-----

Que, se debe hacer efectiva la responsabilidad de todos los funcionarios en el
disefio e implementacién del Sistema de Control Interno, para ello es necesario
integrar los niveles de responsabilidad y autoridad especificos, mediante la
conformacion de grupos de trabajos, entre ellos, el Equipo MECIP, responsables
de coadyuvar a la gestion de la Alta Direccién como apoyo al disefio e
implementacioén, en las diferentes 4reas de la institucién. El Equipo MECIP,
actia bajo las directrices del Directivo del 4rea de competencia y el Coordinador
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~ Que, la Norma 2015 deja en manos de las instituciones publicas la
JWA- responsabilidad de decidir “como” los requisitos de control seran alcanzados,

limitandose a definir “que” es lo que se debe hacer para asegurar un adecuado
nivel de control interno. : Lo

1 Que, el MECIP est4 arhparado en un marco legal y es de cumplimiento
obligatorio para todas las instituciones publicas de la Republica del Paraguay.
“La implementacién de la Norma 2015 en la DINAC, es compromiso de todos”.-

Que, la Subdireccion de Planificacién recomienda dar curso favorable a la
solicitud.~==-mmmmmm e

POR TANTO: De conformidad con las atribuciones conferidas por la Ley N° 73/1990 “Que
aprueba, con modificaciones, el Decreto-Ley N° 25/90 Que crea la Direccidn
Nacional de Aeronautica Civil (DINAC)” y, 1a Ley N° 2199/2003 “Que dispone
la reorganizacién de los érganos colegiados encargados de la Direccidn de
Empresas y Entidades del Estado Paraguayo”.--=--mmmeemm e

RESUELVE:

Conformar el Grupo de Trabajo Técnico — Equipo MECIP de la Direccién
Nacional de Aerondutica Civil (DINAC), en el marco de la implementacion de la
Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — NORMA
2015, correspondiente a la administracién del Ing. Félix Kanazawa. Se adjunta el

- Anexo I que forma parte de la presente Resolucién y se designa a los
£/ _funcionarios responsables. mmmmmm e
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RESOLUCION N* 3%% /2020

POR LA QUE SE CONFORMA EL GRUPO DE TRABAJO TECNICO - EQUIPO
MECIP DE LA DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL (DINAC), EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS
MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL INTERNO - NORMA 2015,
CORRESPONDIENTE A LA ADMINISTRACION DEL ING. FELIX KANAZAWA -

Articulo 2°  Definir como roles y responsabilidades del Grupo de Trabajo Técnico — Equipo
MECIP de la Direccién Nacional de Aeronéutica Civil (DINAC), en el marco de
la implementacién de la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control
Interno — MECIP 2015, las siguientes:

1. Apoyar a la Alta Direccién en el disefio e implementacion efectiva de la
Norma 2015.
2. Ejercer la representacion del 4rea asignada para promover el cumplimiento

de los criterios de evolucion de la Norma 2015.

Ejercer el rol de facilitador del Control Interno al interior de su dependencia.

4. Trabajar en coordinacién y colaboracion con los funcionarios designados
por el drea en aquellas actividades requeridas para el disefio e
implementacion de la Norma 2015.

5. Coadyuvar a la implementacién del enfoque basado en procesos v en la
administracion de los riesgos en la institucién en el 4rea de competencia
para lograr los requisitos previstos.

6. Apoyar a la implementacién, el seguimiento, medicién y evaluacion
permanente de la efectividad de la Norma 2015 del 4rea de competencia y
elevar propuestas para su mejora continua.

7. Asistir a las reuniones de trabajo convocadas.
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Articulo 3° La Coordinacién General de Talento Humano se encargara de notificar a los
afectados.—-mmmomm e

‘ )
Articulo 4°  Comugicar a quienes corresponda, publicar en la pagina web d(}.{a DINAC, link
“"MECIP) y cumpjida, archivar. - A
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ANEXO RESOLUCION N° 222 12020
[Ne REPRESENTANTE ___ FUNCIONARIO DESIGNADO |
1 | AUDITORIA INTERNA ALFREDO LEGUIZAMON
2 | ASESORIA JURIDICA - RICHARD RENE PEREIRA O.

COORDINACION GENERAL DE TALENTO
HUMANO

DIANA PATRICIA BENITEZ AGUILAR

4 | SECRETARIA GENERAL NATALIA ACUNA
COORDINACION GENERAL DE ,

5| TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y CHRISTIAN BENITEZ
COMUNICACION

|"COORDINACION GENERAL DE LA

6 | UNIDAD DE VIGILANCIA DE LA HUGO AI\I‘K%%SEZZALAZAR
SEGURIDAD OPERACIONAL

7 | SECRETARIA COMUNICACIONAL MERCEDES MAZACOTTE

COORDINACION GENERAL DE
FACILITACION Y GESTION
ABROPORTUARIA

GUSTAVO CATALINO JARA TORRES

COORDINACION GENERAL DEL CENTRO
DE INVESTIGACION Y PREVENCION DE
ACCIDENTES

LIZ CAROLINA ACUNA VALENZUELA

COORDINACION DE LA UNIDAD DE

10 TRASPARENCIA Y ANTICORRUPCION ANTONIO SANABRIA ORUE
COORDINACION DEL REGISTRO .

11| AERONAUTICO NACIONAL ROCIO ARAUJO

12 | SUBDIRECCION DEL INAC GUSTAVO ADOLFO DOMINGUEZ
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y

13 FINANZAS HUGO MACIEL

14 | SUBDIRECCION DE PLANIFICACION MIRNA CONC(%%S N CESPEDES

15 | DIRECCION DE AERONAUTICA ALBA MARIA INSFRAN

A . . LIDIA GRACIELA CACERES

16 | SUBDIRECCION DE NAVEGACION AEREA OCAMPOS

17 | SUBDIRECCION DE NORMAS DE VUELO OSWALDO BENITEZ,

8 SUBDIRECCION DE SEGURIDAD DE LA EDGAR OSVALDO GALEANO
AVIACION CIVIL MERELES

19 | SUBDIRECCION DE TRANSPORTE AEREO ALLISON COLMAN SOSA

20 | DIRECCION DE AEROPUERTOS JOSE SAMANIEGO

SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA

HUMBERTO SILVA FERNANDEZ

22

SUBDIRECCION DE SERVICIOS

AERONAUTICOS ALCIDES RABITO
AEROPUERTOS INTERNACIONALES Y
23 NACIONALES | CAROLINA SOSA FERREIRA

SUBDIRECCION DE METEOROLOGIA E

24 HIDROLOGIA MARTA LOURDES AVEIRO GALEANO
25 | SUBDIRECCION DE METEOROLOGIA GUSTAVO ARTEMIO RODRIGUEZ,
26... ~SUBDIRE('Z@R> Nﬁ\{OLOGIA RAQUEL ASUNCIONTSARRILLO
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