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RESOLUCION N° & /2023

POR LA QUE SE APRUEBA LA REALIZACION Y DISTRIBUCION DE
CARTELERIA EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION DEL EJERCICIO FISCAL 2023, A FIN DE
FOMENTAR LA EFECTIVA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL E
INTERESADOS EN LOS PROCESOS DE LOS COMPONENTES DE DENUNCIAS Y
PARTICIPACION CIUDADANA.

Asuncién, = de . de 2023

VISTO: El Decreto del P.E N° 10.144/2012, Decreto del P.E N° 1843/2019, Resolucién
N° 168/2015, Resolucion N° 226/2023, Memorandum UTA N° 140/2023 de la

Coordinacion General de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion, y, (Exp.
DINAC N° 18950%), v, - et e en e

CONSIDERANDO: La Unidad de Transparencia y Anticorrupcion de la DINAC solicité la
aprobacién y distribucion de carteleria en el marco de la implementacién del
Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion del ejercicio fiscal 2023, a fin de
fomentar la efectiva participacién de la sociedad civil ¢ interesados en los
procesos de los componentes de denuncias y participacién ciudadana. El motivo
obedece a que las UTAs deben promover la instalacion de los mecanismos de
integridad, transparencia, deteccidn de hechos de corrupcidn, gestion de riesgos
de corrupcién y participacién ciudadana en un proceso de fortalecimiento
institucional, conforme al marco legal imperante en la materia, -~-mewaew—vowmmeemeee

Que, por Ley N° 977 de fecha 22 de octubre de 1996 se aprobo la Convencidén
Interamericana contra la Corrupcidn, es el primer instrumento juridico
internacional anticorrupeion.------------ “m e mmmm e m e

Que, la Ley N° 2535 de fecha 26 de enero del 2005 se aprobé la Convencién de
las Naciones Unidas contra la Corrupcidn, constituye un instrumento
internacional que refleja el consenso a nivel mundial en afrontar la problematica
de la corrupcidn con medidas concretas, abordadas sistematicamente. --------------

Que, por Decreto del P.E N° 10.144 de fecha 28 de noviembre del 2012 se cred
la Secretaria Nacional de Anticorrupcion, como instancia rectora, normativa y
estratégica para el disefio, ejecucién, implementacion, monitoreo y evaluacion
de las politicas publicas del Gobierno Nacional en materia de anticorrupcion,
integridad y transparencia.----- - - e LR

Que, por Decreto del P.E N° 1843 de fecha 28 de mayo del 2019 se modificaron,
ampliaron y derogaron varios articulos del Decreto del P.E N° 10144/2012 Que
crea la Secretaria Nacional de Anticorrupcién (SENAC), dependiente de la
Presidencia de la Republica.-- e -

Que, por Resolucién SENAC N° 168 de fecha 31 de julio del 2015 se aprobd el
instrumento técnico denominado Roles, Areas de accion y procesos claves de las
Unidades de Transparencia y Anticorrupcién, siende los principales
componentes de implementacidn de las Denuncias y la Participacién Ciudadana,
L i S e e -- e

Que, por Decreta del P.E N° 490072016 de fecha 15 de febrera del 2016 se
aprob6 el Plan Nacional de Prevencion de la Comupeitn—— oo
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RESOLUCION N° =40 n023

POR LA QUE SE APRUEBA LA REALIZACION Y DISTRIBUCION DE
CARTELERIA EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION DEL EJERCICIO FISCAL 2023, A FIN DE
FOMENTAR LA EFECTIVA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL E
INTERESADOS EN LOS PROCESOS DE LOS COMPONENTES DE DENUNCIAS Y
PARTICIPACION CIUDADANA.

Que, por Decreto del P.E N° 4458 de fecha 09 de diciembre del 2020 se dispuso
la implementacién del Plan Nacional de Integridad, Transparencia vy
Anticorrupcién (PNI 2021 - 2022) durante el ejercicio fiscal comprendido entre
el 2021 y 2025, en el Eje 1 Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Participacién Ciudadana, Objetivo 1.2: Promover mecanismos efectivos de
participacién del sector privado, de la ciudadania, la prensa, en la prevencion y
el control de la corrupcidn, concordante con el Eje 6 (Transversal) Gestion en las
Comunicaciones y en acciones del Plan Objetivo 6.1 Visibilizar las acciones
impulsadas por las instituciones.----- - -- -- mmmmmmmmmmean

Que, por Resolucién DINAC N° 226 de fecha 20 de febrero del 2023 se aprobé
el Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién de la Direccidon Nacional de
Aerondutica Civil (DINAC), correspondiente el ejercicio fiscal 2023, en
cumplimiento de la Resolucion SENAC N° 15 de fecha 25 de enero del 2023 por
la que se establecieron las reglamentaciones del Plan Anual de Transparencia y
Anticorrupeién (PTA) del ejercicio fiscal 2023 y se aprobd la implementacién de
la Matriz del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion. Que, en el Anexo
sefiala como estrategia de la DINAC de “Promover la implementacién del
Componente de Participacion Ciudadana en los procesos de toma de decisiones”
y la “Implementacién del Componente de Denuncias e Investigacion
Preliminar” -----------=------- -—-- -- -- -- e

Que, ningin funcionario o empleado plblico estd exento de responsabilidad. En
los casos de transgresiones, delitos o faltas que cometiesen en el desempefio de
sus funciones, son personalmente responsables, conforme a lo establecido en el
Art. 106 de la Constitucién Nacional.----- e - -

Que, cualquier ciudadano podrd denunciar ante la SENAC o ante las UTAs, la
existencia de hechos que involucren a funcionarios de instituciones puablicas y
que pudieran resultar irregulares, significar la comisidon de hechos de corrupcion
publica o vayan en detrimento de los intereses institucionales, a fin de que se
inicie un proceso de investigacion preliminar, si existieren méritos suficientes
para ello, conforme a lo establecido en el Art. 05 de la Resoluciéon SENAC N°
07/2020 por ¢l cual se aprueba el Protocolo de Actuacién para la recepcién y
tramite de Denuncias recibidas en la Secretaria Nacional de Anticorrupcion
(SENAC) vy en las Unidades de Transparencia y Anticorrupcién (UTAs)
dependientes del Poder Ejecutivo y demas instituciones adheridas
voluntariamente al Sistema a través de Convenios firmados con la SENAC -=----

Que, es necesario ejecuiar un Programa de Difusion del Conocimiento en temas
L relacionades eon la transparencia, integridad y gestién de denuncias para
':fll} ~ impulsar la participacion efectiva de la sociedad civil n los procesos de
FON promocion de la prevencion en la Lucha contra lad Comupeiédn, mediante
herramiientas como la socializacign de carielerias distribuidos en las distintas
dependencias de la DINAC para fomentar los meeanismos de participacion
CrUAE AT == mm e e e
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RESQOLUCION N° O 45 13023

POR LA QUE SE APRUEBA LA REALIZACION Y DISTRIBUCION DE
CARTELERI{A EN EI. MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL DF,

- TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION DEL EJERCICIO FISCAL 2023, A FIN DE

FOMENTAR LA EFECTIVA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL E
INTERESADOS EN LOS PROCESOS DE LOS COMPONENTES DE DENUNCIAS V
PARTICIPACION CIUDADANA.

POR TANTO: De conformidad con las Leyes N°® 73/90 "Que aprucba, con modificaciones, el
Decreto-Ley N® 25/90 "Que crea la Direccion Nacional de Aerondutica Civil
(DINAC)" y N° 2199/2003 que dispone la Reorganizacién de los Organos
Colegiados Encargados de la Direccién de Empresas v Entidades del Estado

EL PRESIDENTE DE LA DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL
RESUELVE

Articulo 1° Aprobar la realizacién y distribucién de carteleria en el marco de la
implementacién del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién del ejercicio
fiscal 2023, a fin de fomentar la efectiva participacién de la sociedad civil e
interesados en los procesos de los Componentes de Denuncias v Participacién
Ciudadana, en las distintas dependencias de la Direccién Nacional de
Aeronautica Civil.--wweemmmaeaeae -m- - R

Articulo 2° Disponer que la Subdirecciéon de Administracién y Finanzas provea los recursos
necesarios conforme a la disponibilidad presupuestaria, para la realizacién de la
cartelerfa referente a la implementacién de Lucha contra la Corrupcion.-----=-----

Articulo 3°  Disponer que la Subdireccién de Administracién y Finanzas en coordinacién
con la Unidad de Transparencia y Anticorrupcién, realicen la distribucién de la
cartelerfa en Jas distintas dependencias de la DINAC para ser ubicados en
lugares estratégicos y representativos de la institucion. Se adjunta una Lista de
areas de la DINAC, de cardcter enunciativo, pero no limitativo. Teniendo
prioridad aquellas 4reas misionales de atencién inmediata al ptblico, asi como
las de apoyo y estratégicas, en ese orden.--- e

Articule 4°  Disponer que el Nivel Directivo, funcionarios publicos y personal dependiente
de la Direcciéon Nacional de Aerondutica Civil, de los distintos niveles de
responsabilidad, den cumplimiento de la presente resolucién, a los efectos de
ubicar el cartel asignado en un lugar visible al piiblico para la difusién del
contenido y toma de conocimiento por parte del interesado. El incumplimiento
serd considerado falta grave conforme a lo dispuesto en el Art. 68 inc. ¢) de la
Ley N° 1626/2000 “De la Funcidn Publica’” mm-nmn-se-mmooem oo

Articulo 5°  Disponer que el Nivel Directivo y funcionarios publicos de Ia Direccion
Nacional de Aerondutica Civil, en el marco de la transparencia de la gestion
publica, deberdn socializar a la ciudadania un resumen ejecutivo de las
principales gestiones y/o trdmites que realizan en su sector, a través de un
tablero de informaciones de acceso piiblico y/o pagina web institucional, segin

| se trate de un piiblico interno o externo En caso de corresponder, deberan indicar
los requisites de fondo o de forma que ¢l ciudadane ¥wo interesado debe

TS HPFE presentar para dar curse al proceso, sefialar si es de cardcler gratiito o siicto a
e g ol un-coste detesminado, citando/la normativa aplicable al sector, a los efecios de
A ' que el interesado conozca sobre 2l proceso para ‘iniciar ¢l tramite sor los medios

= " (i@dministrativos instituncionales habilitados para el efectn, ————tcee .
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RESOLUCION N° 2“0 12023

POR LA QUE SE APRUEBA LA REALIZACION Y DISTRIBUCION DE
CARTELERI{A EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION DEL EJERCICIO FISCAL 2023, A FIN DE
FOMENTAR LA EFECTIVA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL E
INTERESADOS EN LOS PROCESOS DE LOS COMPONENTES DE DENUNCIAS Y
PARTICIPACION CIUDADANA.

Articulo 6° Recordar que el funcionario publico de la DINAC que solicite, se dejara
prometer o aceptara un beneficio 2 cambio de una contraprestacién proveniente
de una conducta propia del servicio que haya realizado o realizara en el futuro o
que lesione sus deberes, constituye un hecho punible en el ejercicio de la funcion
pliblica. Asi como aquel que ofreciera, prometicra o garantizara un beneficio a
un funcionario a cambio de un acto de servicio ya realizado o que realizara en el
futuro, y que dependiera de sus facultades discrecionales o que lesione sus
deberes. Constituye una obligacion del funcionario piiblico de la DINAC
denunciar con la debida prontitud ante la autoridad competente institucional los
hechos punibles o irregularidades que lleguen a su conocimiento en el ejercicio
del cargo. - - - ———- ent T T

Articule 7°  Recordar que las conductas prohibidas en la funcién ptblica se encuentran
establecidas en el Art. 60 de la Ley N° 1626/2000 De la Funcién Publica.
Asimismo, los tipos legales de corrupcion publica, conexos y faltas
administrativas, se encuentran regulados en varias Leyes y normativas
especiales, para mayor informacién ingresar a la pagina web institucional, en el
Link - Denuncias, —-=-=-==m=msaumemememm- - - == ----

Articulo 8°  Recordar que no corresponde que el funcionario ptiblico o personal dependiente
de la DINAC actue como gestor o realice trémites a favor de personas fisicas o
Jjuridicas interesados en acceder a un servicio o toma de decisién de la DINAC
en su calidad de Autoridad Aerondutica Civil o Empresa Piblica, que pueda
configurar un conflicto de interés en el ejercicio de su cargo y funcién o
contrario al interés pblico.--=~wcrmrmememeov T ——

Articulo 9°  Recordar que cualquier ciudadano o interesado podra denunciar la existencia de
hechos que involucren a funcionarios y personal dependiente de la DINAC que
pudieran resultar irregulares, significar la comisién de hechos de corrupcion
publica o vayan en detrimento de los intereses institucionales, en el Portal de
Denuncias  Anticorrupeién administrado por la Secretarfa Nacional de
Anticorrupcion - SENAC, en la direccion hitps:/denuncias.gov.py/portal-
publico, en forma anénima o solicitar la proteccién de sus datos personales para
que los mismos sean encriptados.------- - e

Articule 10 Disponer que la Secretarfa Comunicacional realice las tareas de coordinacién
con la Secretaria de Politicas Lingiifsticas para traduccién del texto de la
cartelerfa en idioma Guarani. - e e T —

Articulo 11  Disponer gue la presente resolucion sea publicada en la pagina web de la
A DINAC para:su aceeso: al plblico, en ¢l marco de los Mecanismos de
\ Participacion Ciudadana. —r oo . e

- T\\l o~ W
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RESOLUCION N° 00 2023

POR LA QUE SE APRUEBA LA REALIZACION Y DISTRIBUCION DE
CARTELER{A EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION DEL EJERCICIO FISCAL 2023, A FIN DE
FOMENTAR LA EFECTIVA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL E
INTERESADOS EN LOS PROCESOS DE L.OS COMPONENTES DE DENUNCIAS Y
PARTICIPACION CIUDADANA.

Articulo 12 Disponer que la Coordinacién General de Tecnologia de la Informacién y
Comunicacién, la Secretarfa Comunicacional promuevan la socializacién y
difusién de los trabajos implementados en el presente proceso, a través de los
medios de comunicacién de la DINAC, en coordinacién con la Unidad de
Transparencia y Anticorrupeion.------- e e

Articulo 13 Comunicar a la Secretaria Nacional de Anticorrupcién de las decisiones
adoptadas en la presente Resolucién y las evidencias obtenidas en el proceso de
distribucién de la carteleria aprobada.----- e e -

Artfeulo 14 Comunicar a quienes corresponda, y cumplida archivar,----—-----=--=c--areemeez

Fdo. por PROF. ING. FELIX KANAZAWA (Presidente)
ABG. DANIEL A. BAEZ ARGANA (Secretario
Es Copia fiel del Original General)

DBA/r

Avda. Mcal. Lopez esq. 22 de Setiembre 2do. Riso
E-mail: gec_gral@dinag.gov.py
Asuncién — Paraguay




e o Unidad de B GOBIERNO P“’“‘?“‘"'f
== (0= Tansparenciay u NACIONAL el

= A, S : i w;enfe:
B AL Anticerrupcion
T ’ !-;_%%&);5 ' —
N 3T, ] A 4
B~ V% o
= -..-«--}'-}-:-.c-. ||- |..'. il -'L.‘.-‘_-1 !

DAL

DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL

CARTELERIA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION

COMPONENTE DE
DENUNCIAS E INVESTIGACION PRELIMINAR

COMPONENTE DE
PARTICIPACION CIUDADANA

DINAC PRIMERO - UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023
Direccidn: Avda. Mcal, Lopez esq. 22 de Setiembre — 6to. Piso {Asuncidn - Paraguay)
Teléfono: 223 130 Interno: 5318. E-mail: uta@dinac.gov.py
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ANEXO |- DE LA RES.©"1©/2023

POR EL CUAL SE DESCRIBE LA LISTA DE AREAS DE LA DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL
DESTINATARIAS DE LA DISTRIBUCION DE CARTELERIA en el marco de la implementacion del Plan Anual de
Transparencia y Anticorrupcion del ejercicio fiscal 2023, a fin de fomentar la efectiva participacion de la sociedad civil e
interesados en los procesos de los Companentes de Denuncias y Participacién Ciudadana, de caracter enunciativo pero
no limitativo. Teniendo prioridad aquellas areas misionales de atencidn inmediata al plblico, asi como las de apoyo v
estratégicas, en ese orden.

N® | DEPENDENCIAS METITE N

1 Mesa de Entrada de Presidencia

2 Mesa de Entrada de la Auditoria Interna

3 Mesa de Entrada de la Asesoria Juridica
Mesa de Entrada de la Coordinacion General de Talento Humano, v,

4 Departamento de Administracién de Personas - Seccion de Control de Asistencia,
Departamento de Cargos y Salarios - Seleccion de Personas
Departamento de Liquidacidn de Sueldos - Seccion Descuentos Salariales

5 Mesa de Entrada de la Secretaria General

6 Mesa de Entrada Coordinacidn General de la Tecnologia de la Informacion y Comunicacion

7 Mesa de Entrada de la Secretaria Comunicacional

8 Mesa de Entrada de la Coordinacion General de Fagilitacien y Gestion Aeroportuaria

9 Mesa de Entrada de la Unidad de Vigilancia de la Seguridad Operacional

10 | Mesa de Entrada del Centro de Investigacién y Prevencién de Accidentes Aeronauticos

11 | Mesa de Entrada del Registro Aeronéutico Nacional
Mesa de Entrada del Instituto Nacional de Aeronautica Civil, y,

12 | Gerencia Académica
(Gerencia Administrativa
Mesa de Entrada de Subdireccion de Administracion y Finanzas, v,
Mesa de Entrada de Gerencia Administrativa y el Departamento de Fiscalizacidn, Departamento de Almacenes,
Departamento Administrativo, Departamento de Control y Rendicion de Combustible, Departamento de Servicios
Generales.
Unidad Operativa de Centrataciones

13 Gerencia Comercial
Mesa de Entrada de Gerencia Financiera y Departamento de Presupuesto, Departamento de Contabilidad,
Seccion de Cuentas Corrientes, Departamento de Tesoreria (en todas sus dependencias), Seccién de Caja
Central de Ingresos, Seccion de Caja de Carga Aérea, Departamento de Patrimonio.
Gerencia de Transporte de Talleres, Departamento de Control, Departamento de Transporte, Departamento de
Mantenimiento y Tarifas, Departamento Administrativo.
Gerencia de Costos y Tarifas

14 Subdireccion de Planificacion
Gerencia de Planes y Programas
Mesa de Entrada de la Direccion de Aeropuertos, v,
Gerencia Administrativa, Coordinacion de Logistica de Aeradromos, Subdireccion de Infraestructura, Gerencia de
Fiscalizacion de Obras, Subdireccion de Servicios Aeronauticos (todas sus dspendencias)
Aeropuertos Intemacionales: Entrada principal del Aeropuerto InternaGional Silvio Pettirossi- AISP y sus vies de
ingreso y egreso, Administracion del AISP, Gerencia de Operacions, Departamento de Operaciones, Serviciole

15 | Asistencia en Tietra, Departamento Médico, Gerencia de Mantenithiento, Gerencia Técnica, Gerencia de Cargas
Agreas (todas sus dependencias - Departamentc, de Cargas Aéteas de Exportacién, Departamento de Cargas
Aéreas de Importacion, Departamento Administrativo de Cargas Aéreas), Gerencia de Seguridad Aeroportuaria, |
Departamento de Seguridad. Entrada plincipal de ‘os Aerddromos del Interior del Pais: Mariscal Estigarribia, |
Pedro Juan Caballero, Encaracion, Concgpeion)
Aeropuerto Internacional Guarani {Ingreso 4l Aeropuerip, Mesa de Fintrada, y dependencias administrativas)

5 X
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Aeropuertos Nacionales: Salto de Guaira, Coronel Oviedo, Caazapa, Pilar, San Pedro.

Mesa de Entrada de la Direccion de Aeronautica, y,

Gerencia Administrativa

Subdireccion de Seguridad de la Aviacion Civil y Gerencia de Normas AVSEC, Gerencia de Vigilancia Continua
AVSEC, Departamento de Auditores e Inspectores.

16 | Subdireccién de Navegacion Aérea
Subdireccion de Normas de Vuelo, Gerencia de Operaciones, Gerencia de.Aeronagvegabilidad, Gerencia de
Licencias al Personal Aeronautico. ’
Subdireccion de Transporte Aéreo y Gerencia de Regulacién-de los Servicios Aerocomerciales, Gerencia de
Estudios Econémicos. ;

17 | Mesa de Entrada de la Direccién de Meteorologia e Hidrolggia

18

Mesa de Entrafla de la Unidad.4& Transparencia y Anticrrupcion
71 7
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DINAL Anticorrupcion

ANEXO Ii - DE LA RES.=1©/2023

POR EL CUAL SE APRUEBA EL MODELO DE CARTEL DE LA DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL en
el marco de la implementacion del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion del ejercicio fiscal 2023, a fin de fomentar
la efectiva participacion de la sociedad civil e interesados en los procesos de los Componentes de Denuncias y
Participacién Ciudadana.

4% *"’g & ,ff:

SENOR/A CIUDADANO/A:

La DIRECCION NACIONAL BE AERONAUTICA CIVIL en ef marco de la implementacion del Plan Anual de Transparencia
y Anticorrupcion instituctonal, informa:

- DENUNCIA: Cualquier ciudadano o interesado podra denunciar la existencia de hechos que involucren a
funcionarios y personal dependiente de la DINAC que pudieran resultar irregulares, significar la comision de hechos
de corrupcion publica o vayan en detrimento de los intereses institucionales, en el PORTAL DE DENUNCIAS
ANTICORRUPCION administrado por la Secretaria Nacional de Anticarrupeién - SENAC, en la direccion
hitps://denuncias gov py/portal-publico, EN FORMA ANONIMA o solicitar la proteccién de sus datos personales para
que los mismos sean encriptados.

- HECHO PUNIBLE EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA: Cuando el funcionario publico dependiente de
la DINAC solicite, se dejara prometer o aceptara un beneficio a cambio de una contraprestacion proveniente de una
conducta propia del servicio que haya realizado o realizar en el futuro o que lesiones sus deberes, Asi como aquel
que ofreciera, prometiera o garantizara un beneficio a un funcionario de la institucion a cambio de un acto de
servicio ya realizado o que realizara en el futuro, y que dependiera de sus facultades discrecionales o que lesione
sus deberes (Art, 300 al 303 del Cédigo Penal Paraguayo)

- LAS CONDUCTAS PROHIBIDAS EN LA FUNCION PUBLICA estan establecidas en el Art. 60 de la Ley N°
1626/2000 De la Funcion Plblica. Asimismo, los tipos legales de corrupcion publica, conexos y faltas
administrativas, se encuentran regulados en varias Leyes y normativas especiales.

CONFLICTO DE INTERES: No corresponde que el funcionario publico o personal dependiente de la DINAC actué
coma gestor o realice tramites a favor de personas fisicas o juridicas interesados en acceder a un servicio o toma
de decision de la DINAC en su calidad de Autoridad Aeronautica Civil o Empresa Plblica, que pusda-configurar un
conflicto de interés s el ejercicio de su cargo y funcion o contrario al interés plblico
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